
ПРОЄКТ ПОЛОЖЕННЯ 

про присвоєння звань 

«Почесний доктор Мелітопольського державного педагогічного 

університету імені Богдана Хмельницького (Doctor Honoris 

Causa)» та «Почесний професор Мелітопольського державного 

педагогічного університету імені Богдана Хмельницького» 

 

1. Загальні положення 

1.1. Положення про присвоєння звань «Почесний доктор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького (Doctor Honoris Causa)» та «Почесний професор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького» (далі – Положення) розроблено відповідно до Законів 

України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну 

діяльність», Статуту Мелітопольського державного педагогічного 

університету імені Богдана Хмельницького (далі – Університет), інших 

нормативно-правових актів, з урахуванням досвіду вітчизняних і зарубіжних 

закладів освіти, наукових установ. 

1.2. Звання «Почесний доктор Мелітопольського державного 

педагогічного університету імені Богдана Хмельницького (Doctor Honoris 

Causa)» та «Почесний професор Мелітопольського державного педагогічного 

університету імені Богдана Хмельницького» є відзнаками: 

– штатних науково-педагогічних працівників Університету за 

багаторічну сумлінну працю; зразкове виконання службових обов’язків; 

особистий внесок у підготовку висококваліфікованих фахівців; 

впровадження новітніх технологій і методів навчання; особистий внесок у 

науково-технічну (розвиток навчально-лабораторної, науково-дослідницької 

та експериментальної бази Університету), соціально-культурну, економічну, 

громадську та інші сфери діяльності Університету; 

– інших осіб, які не є штатними працівникам закладу, підтримують 

тісні зв’язки з Університетом і зробили значний внесок у його розвиток. 



1.3. Метою присвоєння почесних звань є:  

– офіційне відзначення науково-педагогічних працівників і вшанування 

їхніх особистих заслуг перед Університетом;  

– сприяння використанню набутого досвіду, освітнього й наукового 

потенціалу старшого покоління педагогів і науковців Університету для 

подальшої його розбудови;  

– привернення уваги до кращих прикладів академічної кар’єри, 

мотивація інших науково-педагогічних працівників Університету до плідної 

праці; 

– утвердження академічних свобод та університетських традицій.  

– зміцнення авторитету закладу як освітньо-наукової інституції. 

1.4. Почесні звання присвоюються рішенням Вченої ради Університету 

щорічно з нагоди Дня працівника освіти України та Дня заснування 

Університету. 

 

2. Вимоги до кандидатів для присвоєння почесних звань 

2.1. Кандидатами для присвоєння звання «Почесний доктор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького (Doctor Honoris Causa)» можуть бути:  

– працівники інших закладів освіти України, наукових установ, також 

підприємств й організацій України, особливі заслуги і професіоналізм яких 

визнані державою (дійсні члени і члени-кореспонденти, лауреати державних 

і міжнародних премій, заслужені діячі, тощо), які постійно або періодично 

залучаються до різних сфер діяльності Університету; 

– відомі вітчизняні та зарубіжні, державні чи громадські діячі, 

діяльність яких спрямована на розвиток науки та освіти, сприяє підготовці 

науковців у відповідній галузі, зростанню престижу Університету; 

– меценати, організатори вищої освіти, керівники або представники 

міжнародних організацій, вітчизняних чи зарубіжних університетів, 

міністерств чи відомств, державних установ та корпорацій, замовники 

фахівців та інтелектуальних послуг, які сприяли значному розвитку 



матеріально-технічної бази, підготовці фахівців усіх рівнів та зростанню 

престижу Університету. 

2.2. Кандидатами для присвоєння звання «Почесний професор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького» можуть бути: 

– штатні науково-педагогічні працівники Університету, які мають стаж 

роботи за фахом не менше 20 років, науковий ступінь доктора наук, вчене 

звання професора та значні досягнення в реалізації державної політики в 

галузі національної освіти, навчанні та вихованні студентської молоді; 

– працівники інших вітчизняних та зарубіжних закладів освіти та 

наукових установ, а також підприємств і організацій України, особливі 

заслуги і професіоналізм яких визнані державою (дійсні члени і члени-

кореспонденти, лауреати державних і міжнародних премій, заслужені діячі, 

тощо), або світовою спільнотою, які постійно або періодично залучаються до 

наукової та освітньої діяльності в Університеті, зміцнюють його науковий та 

освітній авторитет в європейському та світовому науково-освітньому 

просторі. 

 

3. Порядок присвоєння почесних звань 

3.1. Підставою для розгляду Вченою радою Університету питання про 

присвоєння почесних звань є: 

– подання на ім’я ректора Університету; 

– витяг із протоколу засідання ректорату, або зборів трудових 

колективів структурних підрозділів, або засідання кафедр щодо обговорення 

кандидатур для присвоєння почесного звання. 

3.2. Подання для присвоєння звання «Почесний доктор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького (Doctor Honoris Causa)» має містити таку інформацію: 

– прізвище, ім’я, по батькові та рік народження кандидата; 

– відомості про вищу освіту (заклад, роки навчання, спеціальність, 

кваліфікація); 



– відомості про науковий ступінь (тема дисертації, спеціальність, рік 

захисту і видачі диплома доктора наук – у разі наявності); 

– відомості про присвоєння вченого звання (за якою кафедрою, рік 

присвоєння і видачі атестата – у разі наявності); 

– загальний стаж роботи;  

– відомості про трудову діяльність (із вказівкою періодів і займаних 

посад);  

– почесні звання, премії та інші дані, які характеризують кандидата; 

– відомості про залученість кандидата до різних сфер діяльності 

Університету, сприяння розвитку матеріально-технічної бази, підготовці 

фахівців усіх рівнів та зростанню престижу Університету; 

– інші вагомі досягнення, які характеризують кандидата. 

3.3. Подання для присвоєння звання «Почесний професор 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького» має містити таку інформацію: 

– прізвище, ім’я, по батькові та рік народження кандидата; 

– відомості про вищу освіту (заклад, роки навчання, спеціальність, 

кваліфікація); 

– відомості про науковий ступінь доктора наук (тема дисертації, 

спеціальність, рік захисту і видачі диплома доктора наук); 

– відомості про присвоєння вченого звання професора (за якою 

кафедрою, рік присвоєння і видачі атестата професора); 

– загальний стаж роботи в Університеті, у тому числі стаж науково-

педагогічної роботи;  

– відомості про трудову діяльність (із вказівкою періодів і займаних 

посад);  

– участь у освітньому процесі Університету (інформація про освітні 

компоненти, викладання освітніх компонентів іноземною мовою, виконання 

функцій гаранта освітніх програм тощо); 



– участь у методичному забезпеченні освітнього процесу (інформація 

про підручники, навчальні посібників із зазначенням року їх видання, обсягу 

в друкованих аркушах та співавторів);  

– участь у науково-дослідній роботі (кількість опублікованих наукових 

праць, патентів; кількість та назви (шифри) виконаних науково-дослідних 

робіт із зазначенням року їх розробки і номерів реєстраційної та облікової 

карток; організація та проведення наукових заходів (тренінгів, семінарів, 

конференцій тощо)); 

– участь у підготовці науково-педагогічних кадрів (кількість 

здобувачів, які захистили кандидатські та докторські дисертації, дисертації 

на присудження наукового ступеня доктора філософії); 

–  участь у роботі спеціалізованих вчених рад та експертних рад;  

– участь у відкритті нових спеціальностей, кафедр, факультетів в 

Університеті;  

– участь у розвитку навчально-лабораторної, науково-дослідницької та 

експериментальної бази Університету;  

– участь у роботі академій наук, наукових та професійних організацій, 

вчених та науково-методичних рад; 

– організаційно-виховна робота зі здобувачами вищої освіти; 

– громадська та волонтерська діяльність; 

– почесні звання, премії та інші дані, які характеризують кандидата; 

– інші вагомі досягнення, які характеризують кандидата. 

3.4. Подання про присвоєння почесних звань мають право вносити: 

ректор, проректори за основними напрямами діяльності Університету, декани 

факультетів, завідувачі кафедр та керівники інших структурних підрозділів 

Університету. 

3.5. Подання щодо кандидатур для присвоєння почесних звань 

приймається щорічно до 01 вересня комісією з питань нагородження 

працівників Університету, склад якої затверджується ректором Університету. 

Комісію очолює перший проректор Університету. Комісія здійснює 

експертизу поданих документів щодо їхньої відповідності вимогам 



присвоєних почесних звань впродовж 10 днів після їх отримання та надає 

висновки на розгляд Вченої ради Університету. 

3.6. Особу, яка висунута для присвоєння почесного звання, на засіданні 

Вченої ради представляє ректор, проректори за основними напрямами 

діяльності Університету, декани факультетів, завідувачі кафедр та керівники 

інших структурних підрозділів Університету – у залежності від того, хто 

ініціював подання кандидатури. 

3.7. Рішення Вченої ради Університету приймається таємним 

голосуванням, якщо за нього проголосувало не менше двох третин членів 

Вченої ради, які брали участь у засіданні. 

3.8. У разі прийняття Вченою радою Університету позитивного 

рішення щодо присвоєння почесних звань, ректор Університету вводить в 

дію це рішення своїм наказом, у якому визначає дату вручення відзнаки. 

3.9. Облік осіб, яким присвоєно почесні звання, та реєстрацію виданих 

відзнак здійснює відділ кадрів Університету. 

 

4. Вшанування відзначених осіб 

4.1. Особі, якій присвоєно почесне звання, видається «Диплом 

почесного доктора Мелітопольського державного педагогічного університету 

імені Богдана Хмельницького (Doctor Honoris Causa)» / «Диплом почесного 

професора Мелітопольського державного педагогічного університету 

імені Богдана Хмельницького» встановленого зразка та відповідний 

нагрудний знак. 

4.2. Штатному науково-педагогічному працівникові Університету, 

якому присвоєно почесне звання, за погодженням із профспілковим 

комітетом виплачується грошова премія у межах економії фонду заробітної 

плати.  

4.3. Урочисте вручення диплома та нагрудного знака відбувається на 

розширеному засіданні Вченої ради Університету. Особі, якій присвоєно 

почесне звання, надається слово для інавгураційної промови.  



4.4. Інформація про особу, якій присвоєно почесне звання, публікується 

на офіційному сайті Університету.  

 

5. Права осіб, яким присвоєно почесне звання 

5.1. Особа, якій присвоєно почесне звання, має право: 

– брати участь у засіданнях Вченої ради Університету та інших 

загальноуніверситетських заходах; 

– безкоштовно публікувати свої навчально-методичні та наукові праці 

у виданнях Університету; 

– проводити гостьові лекції для популяризації досвіду власної науково-

педагогічної діяльності. 

 

6. Позбавлення почесного звання 

6.1. Позбавлення почесних звань здійснюється у разі виявлення 

неправомірних дій особи, які присвоєно відповідне звання, та порушення нею 

чинного законодавства. 

6.2. Для вивчення обставин, пов’язаних з порушенням питання про 

позбавлення почесних звань утворюється комісія, склад якої визначається 

ректором Університету. 

6.3. Питання про позбавлення почесних звань розглядається на 

засіданні Вченої ради Університету. 

Рішення про позбавлення почесних звань приймається таємним 

голосуванням простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів 

Вченої ради Університету. 

6.4. У разі прийняття Вченою радою Університету рішення щодо 

позбавлення почесних звань, ректор Університету вводить в дію рішення 

вченої ради відповідним наказом. 

 

7. Прикінцеві положення 

7.1. Це Положення набуває чинності після його ухвалення Вченою 

радою Університету і затвердження наказом ректора. 



7.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням 

Вченої ради Університету й затверджуються наказом ректора. 

 

 

 

 

 

Відповідальний за укладання 

Положення                                                                Наталя ГЛЕБОВА 

 

Погоджено 

Провідний юрисконсульт                                         Наталія ПРЕДМЕСТНІКОВА 


