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1. Загальні положення 

1.1. Науково-дослідна лабораторія «Рекреаційна географії та туризм» 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького (далі – НДЛ) є структурним підрозділом Мелітопольського 

державного педагогічного університету імені Богдана Хмельницького (далі – 

Університет), призначена для проведення: комплексних фундаментальних і 

прикладних  наукових досліджень в галузі туризму і рекреації в Запорізькій 

області, в регіонах України та світу; експериментальної роботи на основі 

поєднання освітнього процесу з науковими дослідження. НДЛ  проводить 

діяльність  відповідно до пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки 

України та  пріоритетних  напрямів діяльності університету,  зокрема у  сфері 

гостинності, туризму, рекреації та екскурсійній діяльності. 

1.2. Це Положення визначає правовий статус та засади діяльності, 

компетенцію, принципи, організацію роботи НДЛ, а також його взаємодію з 

іншими структурними підрозділами Університету, юридичними та фізичними 

особами. 

1.3. Засновником НДЛ та власником його майна є Мелітопольський 

державний педагогічний університет імені Богдана Хмельницького. 

1.4. У своїй діяльності НДЛ керується чинним законодавством України, 

зокрема: Законами України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 р. № 1556-VII (зі 

змінами), «Про наукову і науково-технічну діяльність» від 26.11.2015 р. № 848 

VII (зі змінами), постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 р. 

№ 796 «Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися 

закладами освіти, іншими установами та закладами системи освіти, що 

належать до державної і комунальної форми власності» (зі змінами), іншими 

нормативно-правовими документами в галузі освіти, Статутом Університету, 
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наказами та розпорядженнями ректора, рішеннями Вченої ради Університету, а 

також цим Положенням. 

1.5. НДЛ функціонує при кафедрі географії та туризму на природничо-

географічному факультеті, працює на засадах взаємодії з усіма структурними 

підрозділами Університету, фізичними особами, юридичними особами, 

незалежно від форм власності, з питань, що відносяться до предмету діяльності 

НДЛ. 

1.6. Координацію та поточний контроль діяльності НДЛ здійснює 

проректор з наукової, інноваційної роботи та міжнародної співпраці 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького (далі – проректор). 

1.7. НДЛ здійснює свою роботу відповідно до щорічного плану, який 

розробляє керівник НДЛ та затверджує проректор Університету. 

1.7. НДЛ не є юридичною особою та діє у складі Університету на підставі 

цього Положення. 

1.8. Місце знаходження НДЛ: 

– вул. Гетьманська, 10 (природничо-географічний факультет), 

м. Мелітополь, Запорізька область, 72312; 

– вул. Наукового містечка, 59, м. Запоріжжя, Запорізька область (на час 

переміщення Університету в умовах воєнного стану в Україні згідно з наказом 

Міністерства освіти і науки України від 12.05.2022 р. № 431). 

 

2.  Основні завдання та напрями діяльності НДЛ  

2.1. НДЛ утворена для координації і проведення комплексних 

фундаментальних і прикладних  наукових досліджень, в галузі туризму, 

рекреації та екскурсійної діяльності в Запорізькій області, в регіонах України та 

світу з метою виконання державних, громадських і приватних проектів 

(дослідження найвищого рівня складності з використанням сучасних 
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технологій світового туризму), що здійснюються НПП кафедри географії та 

туризму й інших підрозділів університету. Діяльність НДЛ спрямовано на 

забезпечення освітньо-наукового процесу щодо підготовки 

висококваліфікаційних фахівців, які опановують й формують професійні 

знання, вміння та навички з високим рівнем міжкультурної та іншомовної 

компетентностей, культурологічних знань, етнічної свідомості та культури у  

сфері обслуговування. 

2.2. НДЛ вирішує такі завдання: 

- здійснення туристичних, рекреаційних, курортологічних та 

екскурсійних досліджень на регіональному, загальнодержавному та 

міжнародному рівнях; 

- надання науково обґрунтованих рекомендацій щодо стратегічного 

розвитку туристично-рекреаційної сфери і комплексного використання 

туристичного потенціалу регіонів – структурним підрозділам органів 

виконавчої влади, комерційним структурам тощо; 

- надання послуг щодо вдосконалення професійної діяльності та 

підготовки кваліфікованих кадрів для підприємств індустрії туризму – 

державним установам, закладам, службам і відомствам, підприємствам різної 

форми власності, громадським організаціям та приватним особам; 

- проведення спеціалізованих туристичних заходів з техніки пішохідного 

туризму, комбінованого туристичного маршруту, техніки гірського туризму, 

скелелазіння на штучних спорудах та в природних умовах, спортивного 

орієнтування для закладів освіти та комерційних структур. 

- дослідження у галузі рекреації, туризму та екскурсійній діяльності в 

межах Запорізької області: 

- Консультація та розробка рекомендацій щодо стратегічного розвитку 

туристично-рекреаційної сфери та екскурсійного обслуговування в регіоні 

(стратегії, концепції, програми); 
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- Аналіз сучасного стану туристично-рекреаційного та екскурсійного 

потенціалу території; 

- Оцінка та складання каталогу туристично-рекреаційних ресурсів та 

екскурсійних об'єктів в регіоні; 

 - Використання природної і культурної спадщини, її значення для 

розвитку туризму, рекреації і екскурсійної діяльності. 

- Підготовка наукового обґрунтування для здійснення експертної оцінки 

та паспортизації культурно-історичних пам'яток в регіоні; 

- Наукове обґрунтування організації різних видів туристично-

рекреаційної і тематичної екскурсійної діяльності в регіоні розвиток сільського 

зеленого туризму, фестивального туризму, гастрономічного туризму, ділового 

туризму, індустріального (промислового) туризму, культурно-пізнавального 

туризму, музейного туризму, культурно-історичного туризму, екологічного 

туризму, наукового туризму, спортивно-оздоровчого туризму, краєзнавчого 

туризму, етнографічного туризму, релігійного туризму, військового туризму, 

транзитного туризму, пляжно-оздоровчого туризму; 

- Підготовка матеріалів для геоінформаційного та картографічного 

забезпечення туристично-рекреаційної і екскурсійної діяльності в регіоні; 

- Розробка туристичних маршрутів, оглядових і тематичних 

екскурсійних програм, платформ Viar-екскурсій для підприємств індустрії 

туризму; 

- Створення ексклюзивного туристичного продукту. 

Основні напрями діяльності науково-дослідної лабораторії є: 

- аналіз сучасного стану туристично-рекреаційної і екскурсійної сфери 

Запорізької області та визначення перспектив їх розвитку; 

- виявлення і оцінка туристично-рекреаційного й екскурсійного потенціалу 

Запорізької області; 
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- розробка пропозицій щодо організації туристично-рекреаційної і 

екскурсійної діяльності в Запорізькій області; 

- геоінформаційне картографування туристично-рекреаційної і 

екскурсійної діяльності в Запорізькій області; 

- організація і надання освітніх послуг щодо підготовки кваліфікованих 

кадрів з екскурсійного обслуговування та здійснення туристичного супроводу в 

Запорізькій області; 

- дослідження сучасного стану природної і культурної спадщини, її 

значення для розвитку туризму, рекреації і екскурсійної діяльності в Запорізькій 

області; 

- розробка навчально-методичної літератури щодо освітнього процесу і 

освітніх компонентів туристичної і рекреаційної спрямованості. 

2.3. Основні сфери діяльності НДЛ 

2.3.1. Фундаментальні дослідження за напрямами: 

- Дослідження світового досвіду, екологічно безпечного і ефективного 

розвитку рекреації, туризму і екскурсійної діяльності, формування і поповнення 

інформаційного каталогу підходів, методів і інструментів їх розвитку; 

- Теорія, методи оцінки і картографування територіальних туристично-

рекреаційних систем, включаючи туристично-рекреаційні ресурси, туристично-

рекреаційний і екскурсійний потенціал та туристично-рекреаційну опанованість 

території, можливостей для стійкого розвитку рекреації, туризму та екскурсійної 

діяльності в туристичних дестинаціях. 

2.3.2. Прикладні дослідження: 

- Оцінка туристично-рекреаційного і екскурсійного потенціалу території 

Запорізької області; 

- Складання каталогу рекреаційно-туристичних ресурсів і екскурсійних 

об’єктів Запорізької області; 
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- Трансформація природної і культурної спадщини в Запорізькій області 

(здійснення аналізу руйнації та знищення об’єктів природної і культурної 

спадщини в умовах військового стану; розробка пропозицій щодо можливостей 

відновлення об’єктів природної і культурної спадщини в умовах війни та 

деокупації); 

- Підготовка документів щодо здійснення експертної оцінки та 

паспортизації культурно-історичних пам’яток Запорізької області; 

- Суспільно-географічне обґрунтування організації різних видів 

туристично-рекреаційної і екскурсійної діяльності в межах Запорізької області; 

- Підготовка матеріалів до картографічного забезпечення туристично-

рекреаційної і екскурсійної діяльності в Запорізькій області (складання 

тематичних карт, довідників); 

- Розробка рекомендацій щодо перспектив розвитку туристично-

рекреаційної і екскурсійної сфер в Запорізькій області; 

- Проведення педагогічного експерименту щодо впровадження нових 

освітніх технологій в туристичній і екскурсійній роботі в закладах освіти різних 

рівнів акредитації, ЗЗСО, і позашкільних закладах; 

- Оформлення пакету документів на здійснення підготовки фахівців 

туристичного супроводу, гідів-перекладачів, інструкторів спортивного туризму, 

провідників та ін. в межах Запорізької області. 

Поряд із вище означеними напрямами роботи, НДЛ «Рекреаційна 

географія та туризм» буде проводиться популяризація наукових досягнень 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького на загальнодержавному та міжнародному рівнях. 

2.3.3.  Інформаційно-просвітницька діяльність:  

– проведення просвітницьких і пропагандистських заходів 

національно-патріотичного й морально-етичного характеру серед студентської 

молоді; 
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– встановлення та розвиток співробітництва в межах безпосередніх 

контактів із партнерами на всеукраїнському рівні; 

– здійснення міжнародних зв’язків із закордонними партнерами НДЛ; 

– проведення культурно-освітньої та інформаційно-просвітницької 

діяльності, зокрема в ЗМІ. 

 

3. Управління НДЛ 

3.1. Управління діяльністю НДЛ здійснюється Університетом. 

3.2. До складу НДЛ входять керівник і співробітники із числа  НПП за їх 

особистої згоди, які є безпосередніми учасниками організації, координації, 

методичного забезпечення та наукового супроводу досліджень в сфері туризму, 

рекреації, екскурсійної діяльності та гостинності. 

3.3. НДЛ очолює керівник, який призначається на посаду та звільняється 

з посади наказом ректора Університету із числа НПП кафедри географії та 

туризму. 

3.4. Керівник НДЛ: 

- розпоряджається майном НДЛ; 

- організовує роботу НДЛ та персонально відповідає за результати його 

діяльності; 

- створює необхідні умови для розвитку інноваційної діяльності НДЛ; 

- видає у межах своєї компетенції розпорядження, заохочує працівників, у разі 

порушення трудової дисципліни застосовує передбачені законодавством 

стягнення; 

- забезпечує працівникам НДЛ безпечні і нешкідливі умови праці. 

3.5. Кількісний та якісний склад НДЛ формується відповідно до його 

завдань та затверджується наказом ректора Університету. 
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3.6. Керівник та співробітники НДЛ виконують свої обов’язки на 

громадських засадах.  

3.7. До участі у діяльності НДЛ можуть залучатися працівники 

Університету, здобувачі вищої освіти, працівники інших організацій, установ, 

підприємств, органів державної влади та місцевого самоврядування, фізичні 

особи. 

4. Права та обов’язки співробітників НДЛ 

4.1. Права та обов’язки співробітників НДЛ визначаються Правилами 

внутрішнього трудового розпорядку Університету. 

4.2. Права керівника НДЛ: 

– вносити пропозиції на розгляд ректору Університету та Вченій раді 

Університету відповідно до завдань НДЛ; 

– отримувати ресурсне та інформаційне забезпечення, в обсязі 

необхідному для виконання завдань НДЛ за поданням керівника НДЛ; 

– за погодженням з керівництвом Університету та за особистої згоди осіб, 

залучати до роботи в науково-педагогічних та інших працівників, здобувачів 

вищої освіти, стейкґолдерів; 

– скликати в установленому порядку засідання та наради НДЛ, а також 

брати участь у проведенні університетських заходів, що мають відношення до 

діяльності НДЛ; 

– представляти інтереси НДЛ у відносинах з керівництвом Університету; 

– здійснювати інші повноваження, що стосуються діяльності НДЛ. 

4.3. Обов’язки керівника НДЛ: 

– здійснювати стратегічне та загальне керівництво науково-дослідною 

діяльністю НДЛ; 

– затверджувати та погоджувати з керівництвом Університету плани 

роботи НДЛ; 

– здійснювати обов’язки відповідно до завдань та плану роботи НДЛ;  
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– розподіляти обов’язки між співробітниками НДЛ; 

– організовувати експертну оцінку виконаних робіт НДЛ; 

– щорічно звітувати про діяльність НДЛ; 

– вживати інші заходи щодо організації роботи НДЛ. 

4.4. Права співробітників НДЛ: 

– брати участь в організації, підготовці та проведенні заходів НДЛ; 

– брати участь в обговоренні діяльності НДЛ; 

– подавати пропозиції щодо планів роботи НДЛ; 

– отримувати інформацію про діяльність НДЛ. 

4.5. Обов’язки співробітників НДЛ: 

– здійснювати обов’язки відповідно до мети, завдань та плану роботи 

НДЛ;  

– дотримуватись загальноприйнятих етичних норм, створювати 

атмосферу доброзичливості і взаємної поваги у відносинах між працівниками, 

викладачами та здобувачами Університету; 

– не вчиняти дій, які можуть нанести шкоду діяльності чи репутації НДЛ 

та Університету; 

– дбати про авторитет НДЛ та Університету. 

 

5. Відповідальність 

5.1. Керівник та співробітники НДЛ несуть відповідальність за: 

– неякісне та несвоєчасне виконання плану роботи НДЛ, наказів та 

розпоряджень ректора та проректора Університету, рішень Вченої ради 

Університету, що стосуються роботи НДЛ; 

– недотримання етичних норм поведінки під час роботи; 

– завдання матеріальної шкоди НДЛ; 

– розголошення конфіденційної (службової) інформації. 
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6. Взаємодія НДЛ з іншими підрозділами 

6.1. НДЛ взаємодіє та регулює свої відносини з іншими структурними 

підрозділами Університету, органами громадського і студентського 

самоврядування Університету відповідно до Статуту Університету, рішень 

Вченої ради Університету, наказів і розпоряджень ректора Університету та 

завдань і плану роботи НДЛ.  

 

7. Міжнародні зв’язки НДЛ 

7.1. НДЛ має право підтримувати міжнародні контакти і зв’язки, а також 

брати участь у здійснені заходів, що не суперечить міжнародним зобов’язанням 

України. 

8. Платні послуги 

7.1. НДЛ може надавати платні послуги закладам вищої освіти, науковим 

та науково-дослідним установам, державним та недержавним підприємствам, 

установам та організаціям, громадським об’єднанням, а також юридичним 

та/або фізичним особам на підставі окремих договорів (угод) відповідно до 

діючого в університеті порядку надання платних послуг, згідно з кошторисом 

витрат на проведення (надання) таких послуг. 

7.2. Кошти за надання платних послуг залучаються Університетом для 

фінансування наукових досліджень, розвитку матеріально-технічної бази НДЛ, 

а також з іншою метою, пов’язаною з виконанням НДЛ покладених на нього 

завдань. 

9. Контроль за діяльністю НДЛ 

8.1. Контроль за діяльністю НДЛ здійснює ректор Університету. 

8.2. Керівник НДЛ щороку звітує про роботу НДЛ на вченій раді 

Університету. 

 

10. Реорганізація та ліквідація НДЛ 
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8.1. Припинення діяльності НДЛ здійснюється шляхом її ліквідації або 

реорганізації. НДЛ реорганізується або ліквідується рішенням Вченої ради 

Університету та затверджується наказом ректора. 

8.2. При реорганізації або ліквідації НДЛ документи, які знаходяться в 

його розпорядженні, передаються на зберігання до архіву Університету.  

8.3. У випадку ліквідації НДЛ майно НДЛ передається факультету, до 

складу якого вона входить. 

 

11. Прикінцеві положення 

9.1. Це Положення набирає чинності з дня його ухвалення Вченою радою 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хельницького та введення в дію наказом ректора. 

9.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням 

Вченої ради Університету, яке затверджується наказом ректора. 

 

 

 

 

 

Відповідальний за укладання 

Положення                                                 Ірина АРСЕНЕНКО 
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