
   

    

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про лабораторію досліджень функціональних можливостей  організму 

людини  та фізичної  реабілітації 

Мелітопольського державного педагогічного університету  

імені Богдана Хмельницького 

(ПРОЄКТ) 

 

1. Загальні положення 

       1.1. Лабораторія досліджень функціональних можливостей  організму 

людини  та фізичної  реабілітації  (надалі Лабораторія) Мелітопольського 

державного педагогічного університету імені Богдана Хмельницького (далі 

Університет) є науково-дослідним підрозділом Університету. Діяльність 

лабораторії спрямована на координацію інноваційної та експериментальної 

роботи, яка пов’язана із дослідженням функціональних  можливостей організму 

людини та фізичної реабілітації. Лабораторія також є базою для підготовки і 

виконання кваліфікаційних і експериментально-дослідницьких робіт здобувачів 

вищої освіти за освітніми програмами біологічного і терапевтичного 

спрямування.  

         1.2. В умовах воєнного стану і релокації Університету до м. Запоріжжя  

діяльність Лабораторії відбувається за допомогою дистанційних технологій та 

забезпечується технічною підтримкою фахівців Центру освітньо-дистанційних 

технологій для створення та розміщення текстових, аудіо, фото- та відео 

матеріалів. 

1.3. Лабораторія створюється, реорганізується і ліквідується наказом 

ректора університету. Лабораторія підпорядковується ректору, проректору з 

наукової роботи.  

1.4. Лабораторію очолює керівник, який призначається на цю посаду 

наказом ректора. Чисельний склад лабораторії визначається наказом ректора за 
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поданням керівника Лабораторії. Керівник і члени Лабораторії працюють у 

межах годин наукової роботи науково-педагогічного працівника, крім 

керівництва кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти.  

1.5. Свою роботу Лабораторія здійснює відповідно до щорічного плану, 

узгодженого з завідувачем кафедри біології людини та екології, проректором із 

наукової роботи і затвердженого ректором університету. Звіт про результати 

роботи Лабораторії заслуховуються на засіданні кафедри біології людини та 

екології  і затверджується на засіданні Вченої ради Університету щорічно. 

1.6. Діяльність Лабораторії здійснюється у відповідності до Закону 

України "Про вищу освіту"; Постанов і Наказів КМУ, які регламентують  

освітню і наукову діяльність; Стратегії розвитку Університету на 2023-2028 рр., 

Статуту Мелітопольського державного педагогічного університету імені 

Богдана Хмельницького та цим Положенням. 

 

2. Основні завдання Лабораторії 

Основними завданнями Лабораторії є: 

- організація і проведення фундаментальних й прикладних наукових 

досліджень з різних напрямів функціональних можливостей  організму людини; 

- вивчення психосоматичних особливостей здоров’я  студентської молоді; 

- дослідження вікових особливостей організму здобувачів вищої освіти під 

впливом фізичних навантажень. 

- впровадження традиційних і нетрадиційних методів фізичної реабілітації. 

- комплексне застосування лікувальної фізкультури, лікувального масажу, 

фізіотерапії, гарденотерапії, дієтотерапії та фітотерапії для нормалізації 

функціонування організму на різних етапах лікування в умовах воєнного і 

післявоєнного стану.  

- залучення до експериментально-дослідницьких робіт здобувачів вищої 

освіти Університету. 

- співпраця з місцевими громадами, громадськими організаціями, 

благодійними фондами щодо проведення лекторіїв, тренінгів, круглих столів, 
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презентацій наукових здобутків з актуальних питань психо-фізіологічних 

досліджень та впливу фізичної реабілітації на здоров’я людини в умовах 

воєнного і післявоєнного стану із залученням широких верст населення; 

- надання платних послуг у сфері освітньої, наукової та науково-технічної 

діяльності а також у сфері міжнародного співробітництва;  

- інтеграція результатів наукових досліджень в освітній процес та інші 

види діяльності. 

Пріоритетними напрямки роботи Лабораторії в умовах воєнного і 

післявоєнного стану є:  

- оздоровча робота, яка передбачає комплекс психогігієнічних, 

реабілітаційних та корекційних заходів, організацію рухової активності; 

- опанування учасниками освітнього процесу методиками самооцінки, 

самокорекції, самоконтролю і саморозвитку індивідуальних резервних 

можливостей організму; 

- впровадження рецензованих і рекомендованих програм реабілітації осіб, 

які навчаються в Університеті; 

- моніторинг стану здоров'я студентів у період їх перебування в Університеті з 

використанням єдиних уніфікованих показників здоров'я, а також через ведення 

аналітичної та прогностичної діяльності. 

 

3. Права та обов’язки співробітників Лабораторії 

3.1. Права та обов’язки співробітників Лабораторії визначаються 

Правилами внутрішнього трудового розпорядку Університету. 

  

4. Засоби, фінансування та матеріально-технічне забезпечення 

4.1. Фінансування Лабораторії здійснюється в межах наявних бюджетних 

фінансових асигнувань Університету та за рахунок залучення додаткових 

засобів (від платних послуг; засобів спонсорів, громадських організацій, 

підприємств та інші надходження, не заборонені чинним законодавством). 
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5. Взаємодія з іншими підрозділами 

5.1. Лабораторія взаємодіє та регулює свої відносини з іншими  

структурними підрозділами Університету, реабілітаційними установами, 

вітчизняними і зарубіжними університетами і науково-дослідними установами, 

місцевими громадами, відповідно до Статуту Університету, рішень Вченої ради 

Університету, наказів та розпоряджень ректора Університету.  

 

6. Чинність Положення 

6.1. Це Положення набуває чинності з моменту його затвердження Вченою 

радою Університету та наказом ректора. 

6.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням 

Вченої ради Університету, затвердженим наказом ректора. 

 


